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Notas de “WEBINAR ¿Tiene dudas sobre los
cambios que trae la reforma laboral para la

contratación de personas con discapacidad?”
Se enviaron estas notas a invitados de tu organización.

Abrir notas de la reunión

El contenido se generó automáticamente el June 23, 2026,
10:53 AM GMT-05:00 y puede contener errores.

Resumen
El seminario web analizó las regulaciones de contratación para personas con
discapacidad y los servicios de empleo disponibles.

Marco legal y servicios
Se presentó la Ley 2466 de 2025 sobre cuotas obligatorias de contratación
para personas con discapacidad. La Agencia Distrital de Empleo ofreció
servicios para facilitar la vinculación laboral inclusiva.

Obligaciones y ajustes razonables
Las empresas deben cumplir con cuotas específicas basadas en su número
de empleados y garantizar ajustes razonables personalizados. La
certificación oficial es un requisito indispensable para validar el cumplimiento
normativo.

Consultas técnicas y cierres
Se aclaró que el incumplimiento conlleva sanciones económicas significativas
tras un periodo de transición. Las dudas sobre la validez de contratos previos
y procesos de certificación fueron resueltas detalladamente.

https://docs.google.com/document/d/1eHp6iet2bgSlZdbOX6_N1UsRQGsNiReUX3AVSMAR2JU/edit?usp=meet_tnfm_email


Próximos pasos sugeridos

[Lina María Naranjo Cruz] Solicitar autorización grabación: Consultar a los
asistentes si autorizan la grabación de la sesión al inicio del encuentro.

[Lina María Naranjo Cruz] Enviar fondo pantalla: Remitir el archivo del fondo de
pantalla solicitado por WhatsApp a Adriana.

[Lina María Naranjo Cruz] Enviar materiales: Distribuir la presentación y las
diapositivas de la Agencia de Empleo de Bogotá a los asistentes. Incluir
información adicional sobre futuros espacios de formación.

[Adriana Patricia Sanchez Salgado] Compartir documentos: Enviar a Lina los
documentos y requisitos detallados en el borrador de decreto para su posterior
difusión.

[Adriana Patricia Sanchez Salgado] Compartir enlace: Facilitar el enlace para
verificar la autenticidad de los certificados de discapacidad.

[Adriana Patricia Sanchez Salgado] Actualizar diapositivas: Añadir una marca de
agua al material gráfico para especificar que la información sobre el proyecto es
preliminar.

[Lina María Naranjo Cruz] Compartir contactos: Distribuir los datos de contacto de
Adriana Sánchez Salgado a los asistentes al evento.

[adriana patricia sanchez salgado] Enviar información: Remitir la presentación, el
borrador del decreto y los enlaces de la Secretaría Distrital de Salud que detallan
los pasos para obtener el certificado de discapacidad.

[Secretaría de Desarrollo Económico y Agencia Distrital de Empleo] Contactar
empresa: Coordinar con Paola Díaz el acceso a ferias de empleo y los convenios
específicos para la inclusión laboral en sus empresas.

[Naidu Liney Sastoque Espitia] Compartir contactos: Proveer los datos de contacto
de la agencia para brindar asesoría continua en los procesos de búsqueda de
talento humano con discapacidad.
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¿Te resultó útil la sección Próximos pasos de este correo electrónico?

Google LLC, 1600 Ampitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, USA
Recibiste este correo electrónico porque se iniciaron los artefactos de la reunión en Google Meet.
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